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Стимулирование педагогических работников, включенных в систему 

наставничества 

Механизмы стимулирования педагогических работников включенных в 

систему наставничества  

1.1 В целях популяризации роли наставника применимы следующие меры: 

- проведение конкурсов профессионального мастерства «Наставник 

года», «Наставник +»и т.д. ; 

-участие в фестивалях, форумах, конференциях наставников; 

-поддержка системы наставничества через СМИ, создание специальной 

рубрики в социальных сетях или на сайте; 

- интервью с известными людьми о том, кто был их наставником, 

почему это важно для них и т.д.. 

      1.2 Возможные нематериальные (моральные) виды поощрений 

наставников: 

              - объявление благодарности администрацией Учреждения, 

-награждение грамотой администрацией Учреждения; 

-установление стимулирующих выплат приказом директора 

Учреждения. 


