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Социальный педагог выполняет следующие должностные обязанности:
2.1. Осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и социальной защите личности в учреждениях и по месту жительства обучающихся (воспитанников, детей).
2.2. Изучает психолого-медико-педагогические особенности личности обучающихся (воспитанников, детей) и ее микросреды, условия жизни.
2.3. Выявляет интересы и потребности, трудности и проблемы, конфликтные ситуации, отклонения в поведении обучающихся (воспитанников, детей) и своевременно оказывает им социальную помощь и поддержку.
2.4. Выступает посредником между личностью обучающихся (воспитанников, детей) и учреждением, семьей, средой, специалистами различных социальных служб, ведомств и административных органов.
2.5. Определяет задачи, формы, методы социально-педагогической работы, способы решения личных и социальных проблем, принимает меры по социальной защите и социальной помощи, реализации прав и свобод личности обучающихся (воспитанников, детей).
2.6. Организует различные виды социально ценной деятельности обучающихся (воспитанников, детей) и взрослых, мероприятия, направленные на развитие социальных инициатив, реализацию социальных проектов и программ, участвует в их разработке и утверждении.
2.7. Содействует созданию обстановки психологического комфорта и безопасности личности обучающихся (воспитанников, детей), обеспечивает охрану их жизни и здоровья.
2.8. Осуществляет работу по трудоустройству, патронату, обеспечению жильем, пособиями, пенсиями, оформлению сберегательных вкладов, использованию ценных бумаг обучающихся (воспитанников, детей) из числа сирот и оставшихся без попечения родителей.
2.9. Взаимодействует с учителями, родителями (лицами, их заменяющими), специалистами социальных служб, семейных и молодежных служб занятости, с благотворительными организациями и др. в оказании помощи обучающимся (воспитанникам, детям), нуждающимся в опеке и попечительстве, с ограниченными физическими возможностями, девиантным поведением, а также попавшим в экстремальные ситуации.
2.10. Оказывает консультационную социально-педагогическую помощь родителям, педагогам, сотрудникам других учреждений.
3. Должностные обязанности
Социальный педагог выполняет следующие должностные обязанности:
3.1. Выступает посредником между обучающимися (воспитанниками, детьми) и учреждением, организацией, семьей, средой, специалистами различных социальных служб, ведомств и административных органов.
3.2. Определяет задачи, формы, методы социально-педагогической работы с обучающимися (воспитанниками, детьми), способы решения личных и социальных проблем, используя современные образовательные технологии, включая информационные, а также цифровые образовательные ресурсы.
3.3. Принимает меры по социальной защите и социальной помощи, реализации прав и свобод личности обучающихся (воспитанников, детей).
3.4. Организует различные виды социально значимой деятельности обучающихся (воспитанников, детей) и взрослых, мероприятия, направленные на развитие социальных инициатив, реализацию социальных проектов и программ, участвует в их разработке и утверждении.
3.5. Способствует установлению гуманных, нравственно здоровых отношений в социальной среде.
3.6. Содействует созданию обстановки психологического комфорта и безопасности личности обучающихся (воспитанников, детей), обеспечивает охрану их жизни и здоровья.
3.7. Организует разнообразные виды деятельности обучающихся (воспитанников, детей), ориентируясь на особенности их личности, развитие их мотивации к соответствующим видам деятельности, познавательных интересов, способностей, используя компьютерные технологии, в т.ч. текстовые редакторы и электронные таблицы в своей деятельности.
3.8. Участвует в организации их самостоятельной деятельности, в том числе исследовательской. Обсуждает с обучающимися (воспитанниками, детьми) актуальные события современности.
3.9. Участвует в осуществлении работы по трудоустройству, патронату, обеспечению жильем, пособиями, пенсиями, оформлению сберегательных вкладов, использованию ценных бумаг обучающихся (воспитанников, детей) из числа сирот и оставшихся без попечения родителей.
3.10. Взаимодействует с учителями, родителями (лицами, их заменяющими), специалистами социальных служб, семейных и молодежных служб занятости, с благотворительными организациями и др. в оказании помощи обучающимся (воспитанникам, детям), нуждающимся в опеке и попечительстве, с ограниченными физическими возможностями, девиантным поведением, а также попавшим в экстремальные ситуации.
3.11. Участвует в работе педагогических, методических советов, в других формах методической работы, в подготовке и проведении родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных образовательной программой, в организации и проведении методической и консультативной помощи родителям (лицам, их заменяющих) обучающихся (воспитанников, детей).
3.12. Анализирует личностные проблемы учащихся для оказания им своевременной социальной помощи и поддержки, перспективные возможности ОУ в области осуществления проектов адаптации учащихся в современной социальной среде.
3.13. Систематически повышает свою профессиональную квалификацию.
3.14. Самостоятельно планирует свою работу на каждый учебный год и каждую учебную четверть под руководством заместителя директора по социальным вопросам и охране детства. Представляет план работы на утверждение директору ОУ не позднее 5 рабочих дней до начала планируемого периода.
3.15. Проходит периодическое (1 раз в год) медицинское обследование.
3.16. Обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников, детей) во время образовательного процесса.
3.17. Выполняет правила по охране труда и пожарной безопасности.
4. Права социального педагога
Социальный педагог имеет право:
4.1. В пределах своей компетенции от имени школы устанавливать деловые отношения с учреждениями образования, спорта, здравоохранения, культуры, правопорядка, социальной защиты, детскими и молодежными организациями, службами психологической и социально-педагогической помощи, органами местного самоуправления и власти, средствами массовой информации в целях социально-педагогической помощи учащимся, защиты их прав, здоровья и жизни.
4.2. По вопросам, находящимся в его компетенции, вносить на рассмотрение руководства учреждения предложения по улучшению деятельности учреждения и совершенствованию методов работы; замечания по деятельности работников учреждения; варианты устранения имеющихся в деятельности учреждения недостатков.
4.3. Давать в рамках своих полномочий обязательные распоряжения педагогам и обучающимся.
4.4. Требовать от руководства создания нормальных условий для выполнения служебных обязанностей.
4.5. Принимать решения в пределах своей компетенции.
5. Ответственность социального педагога
Социальный педагог несет ответственность:
5.1. За невыполнение и/или несвоевременное, халатное выполнение своих должностных обязанностей.
5.2. За несоблюдение действующих инструкций, приказов и распоряжений по сохранению конфиденциальной информации.
5.3. За нарушение правил внутреннего трудового распорядка, трудовой дисциплины, правил техники безопасности и противопожарной безопасности.
6 Взаимоотношения. Связи по должности.
Социальный педагог:
6.1. Работает в режиме ненормированного рабочего дня по графику, составленному исходя из 36-часовой рабочей недели .
6.2. Планирует свою работу на каждый учебный год под руководством заместителя директора по учебно-воспитательной работе.
6.3. Получает от директора школы и заместителя директора по воспитательной работе информацию нормативно-правового характера.
6.4. Систематически обменивается информацией по вопросам, входящим в свою компетенцию, с педагогическими работниками и заместителями директора школы.
6.5. Информирует администрацию школы о возникших трудностях на пути осуществления проектов и программ социальной адаптации учащихся.
6.6. Информирует администрацию о возникших трудностях, проблемах.
Обязанности социального педагога в школе 
Обязанности социального педагога заключаются в следующем:
· создании нормальных доброжелательных взаимоотношений между членами классного коллектива;
· гуманизации взаимоотношений между детьми;
· содействии более полной реализации возможностей всех учеников;
· мерах по защите прав каждого учащегося;
· проведении общешкольных развлекательных мероприятий, привлечении детей к социально полезному труду;
· поддержании контактов с семьями школьников;
· выявлении случаев жестокого обращения с детьми в семьях и меры по защите детей от насилия и эгоизма родителей;
· [bookmark: _GoBack]обязан осуществлять профилактику правонарушений среди несовершеннолетних.
· выполнении посреднических функций, связывающих ребенка с родителями, государственными органами, в задачи которых входит забота о развитии духовных, физических и психических составляющих ребенка;
· установлении дружественных толерантных отношений отдельных людей и окружения;
· способствовании эффективному взаимодействию организаций и институтов, занимающихся социальным воспитанием.
Дата_________________                                      Подпись_________________________
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JIOMKXHOCTHAS MHCTPYKITHS

CormanpHOro megarora

Hacrosmas Io/KHOCTHAS. MHCTPYKITHS pa3paboTaHa i yTBEepKIeHa Ha OCHOBAHUH
TPYZOBOTO JJOTOBOPA C COIMANBHBIM NIEAar0rOM, B COOTBETCTBHE ¢ Tpy0BEIM
xonexcoM Poccuiickoii denepariun ¥ HHEIMUA HOPMATHBHO-TIPABOBBIMU aKTaMH,
PEryIUPYIOIIMY TPYAOBbIC IIPABOOTHOLIEHNUS.

1. OGuue mos0KeHNs

1.1. CormanbHEIi IIearor OTHOCUTCS K KATeTOPUH CIIELHAIIICTOB.

1.2. ConmanbHeIi Iefaror Ha3HaYaeTCs Ha JODKHOCTD U OCBOOOXKIAETCS OT Hee
IPUKA30M NPHAKA30M THUPEKTOPA IIKOJBL.

1.3. ConmanbHbli NIefaror MOAIMHACTCS HEIOCPEACTBEHHO TUPEKTOPY
YIpeXISHNS.

1.4. Ha Bpems OTCYTCTBHS COIMANBHOTO Tefiarora (OTITYCK, GOJe3Hb, 1Ip.) ero
0053aHHOCTH HCIIOJIHSAET JIUI0, HA3HAYEHHOE IPHKA30M UPEKTOPa IIKOJIBL.

1.5. CoumaibHEI Iefaror I0JKeH 3HATH:

— 3aKoHbl P®, mocTanosenns u permenus [Ipasurenscrsa PO u demepanbabx
OpraHOB II0 BOIIPOcaM 00pa3oBaHws;

— OCHOBBI COIMAJILHOM IOTUTHKH, IIPaBa U TOCYJaPCTBEHHOTO CTPOUTENBCTBA,
TPYZOBOTO U CEMEHHOTr0 3aKOHOIaTebCTBA;

— 0OIIIyI0 U COLUANLHYIO IIearoTHKy;

— TEe/IarOTMYECKYI0, COIIUATBHYTO0, BO3PACTHYIO U JASTCKYIO [ICHXOIOTHIO;

— CONMANbHO-IIe[arOTMIECKUe U JUarHOCTHIECKUE METO/MKH.

1.6. ComuanbHEIi IIearor pyKOBOACTBYETCS B CBOEH JESTENHLHOCTH:

— 3aKOHOZIaTeNIbHBIMU akTaMu P®D;

— VYcrasoM yupexaenus, [IpaBuiaMu BHYTPEHHETO TPYAOBOIO PAcIopsKa,
JAPYTrAMHA HOPMaTHBHBIMHU aKTaMU yUPEKACHUA,;

— IPHUKAa3aMHK U PacHOPsHKEHISIMHA PYKOBOJICTBA;

2. ®YHKIHH CONMAJILHOIO Mefarora




