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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится рабочими 

программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

 профессионального образования. 
 

Программа воспитания: 
 

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МБОУ Селитьбенская СШ;


 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе советом 

обучающихся, советом родителей (законных представителей);


 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания;


 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам 

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей;


 предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся.
 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 
 
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться соответствии с особенностями 

образовательной организации: 
 

 организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся.


К рабочей программе прилагается ежегодный календарный план воспитательной работы. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



РАЗДЕЛ I.   ЦЕЛЕВОЙ  
      Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

МБОУ Селитьбенская СШ, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами  МБОУ  

Селитьбенская СШ. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 
 
    Воспитательная деятельность в МБОУ Селитьбенская СШ планируется и осуществляется 

в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 
 
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 
 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность 

за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. 
 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

МБОУ Селитьбенская СШ: создание условий для личностного развития, 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ Селитьбенская СШ: усвоение 

ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); формирование и 



развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения,  общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных 

результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 
 

1.2.  Направление воспитания 
 

 Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

России;

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование


российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности;


 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным 

традициям;


 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства;


 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  трудовое воспитание — воспитание 

уважения к труду, трудящимся, результатам


труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности;


 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты,
 



восстановления природы, окружающей среды; 
 

 воспитание ценностей научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.
 

Целевые ориентиры результатов воспитания 
 

 Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме 

целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС на уровнях основного общего образования.


Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования

 

Гражданское воспитание 
 

 Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе.  

 Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 
тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 
просвещения, российского национального исторического сознания. 

 Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
 

 Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 
реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 
интересов других людей.  

 Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции в обществе.  

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 
числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 
деятельности, в том числе гуманитарной. 

 
 

Патриотическое воспитание 

 

 Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру.

 Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране.

 Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.
 Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.
 Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.

 

Духовно-нравственное воспитание 

 

 Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 
ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

 



российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 
 

 Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков.

 Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям.

 Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.

 Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей.

 Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества.

 

Эстетическое воспитание 

 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.


 Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей.


 Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве.


 Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве.

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 

 Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде.


 Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность).


 Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, 

вреда для физического и психического здоровья.


 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.
 

 

 

 



Трудовое воспитание  

 Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.

 Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний.
 Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе.
 Участвующий   в   решении   практических   трудовых   дел,   задач   (в   семье,

 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнятьтакого рода деятельность. 
 

 Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей.

 

Экологическое воспитание 
 

 Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 
решения, значение экологической культуры человека, общества.


 Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
 Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.


 Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды.


 Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности.

 

Ценности научного познания  

 Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений.
 Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека 

с природной и социальной средой.


 Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде).


 Демонстрирующий навыки наблюдения, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности.
 

 

 

 

 

 

 

 

 



РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1.  Уклад общеобразовательной организации. 
 

В МБОУ Селитьбенская СШ обучаются дети в соответствии с образовательными 

программами всех уровней образования (с 1 по 11 класс), также здесь реализуются 

дополнительные общеразвивающие программы. 

Уклад МБОУ  Селитьбенская СШ удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик школы 

и его репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. Ниже приведён 

перечень ряда основных и дополнительных характеристик, значимых для описания уклада, 

особенностей условий воспитания в МБОУ  Селитьбенская СШ  

        Основные характеристики: 

      Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Селитьбенская средняя 

школа расположена в селе Селитьба Сосновского района Нижегородской области.  Школа 

основана в 1978 году. Транспортные подъезды к школе удобны и доступны для безопасного 

перемещения учащихся. Социально-экономическая сфера в микрорайоне школы развита 

слабо.  В селе Селитьба имеется детский сад, сельская библиотека, клуб. 

Контингент обучающихся и их родителей формировался  в основном из коренных 

жителей села. Небольшая часть семей переселилась из других населенных пунктов. В 

последнее время наблюдается тенденция к уменьшению населения, что, в свою очередь, 

влечет снижение количества обучающихся и снижение наполняемости классов. Семьи 

обучающихся в основном благополучные. Рассмотрев возрастной и социальный статус 

населения микрорайона, можно сделать вывод о том, что большинство населения - люди 

среднего возраста. Большой процент законных представителей обучающихся школы имеют 

рабочие профессии,  самозанятые, безработные. В социальном заказе родители ставят на 

первое место обеспечение социальной адаптации детей, их организацию во внеурочное 

время,  развитие индивидуальных способностей, профессиональное самоопределение. 

В школу без ограничений принимаются дети, проживающие в микрорайоне (село 

Селитьба). В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей 

любой категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и оснащены 

современным учебным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены компьютерной 

техникой и доступом в интернет, оборудованы уголки специалистов (педагог-психолог, 

социальный педагог) для проведения коррекционно-развивающих занятий. В 

образовательном учреждении имеется библиотека, актовый зал для проведения внеклассных 

занятий. На территории школы находится сельская библиотека,  которая является самым 

активным социальным партнером школы,  регулярно проводит для обучающихся нашей 

школы различные мероприятия и библиотечные уроки. Вместе со школой сельская 

библиотека организует работу и в каникулярное время. Необходимые меры доступности и 

безопасности обеспечены в соответствии с нормативными требованиями. 

           В нашей школе есть определенные устоявшиеся традиции: школьная линейка,  

посвященная Дню Знаний и Последнему Звонку, День самоуправления в честь Дня Учителя, 

новогодние спектакли, мероприятия посвященные праздникам Защитников Отечества и 8 

марта, День матери. Школа является центром проведения мероприятий в честь Дня Победы. 

МБОУ Селитьбенская средняя школа сотрудничает с Домом детского творчества, 

муниципальной районной художественной школой, Детско-юношеским центром,  районным 

домом культуры «Березка».  

В МБОУ  Селитьбенская СШ имеются в наличии оборудованные учебные кабинеты, 

средства обучения и воспитания, в том числе приспособленные для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

Имеются следующие объекты спорта: 

• Спортивный зал — 1; 

• Универсальная спортивная площадка – 1; 

 



Цель Школы: создание необходимых условий для получения каждым 

обучающимся высокого качества конкурентоспособного образования, 

обеспечивающего его профессиональный и социальный успех в современном 

мире. 

Воспитательная система школы складывается из совместной деятельности учителей, 

обучающихся, родителей, педагогов дополнительного образования, педагогов учреждений 

культуры и спорта, из воспитания на уроке, вне урока: через систему дополнительного 

образования, экскурсионной и творческой деятельности. Основная идея, которой 

руководствуется педагогический коллектив школы - идея творчества. Педагоги школы 

уделяют большое внимание воспитанию обучающихся, совершенствованию и обновлению 

внеклассной воспитательной деятельности с детьми. Управление воспитательным процессом 

осуществляется на уровне всех участников образовательного процесса. Наряду с 

администрацией, в решении принципиальных вопросов воспитания и развития школы 

участвуют советы самоуправления: школьный родительский комитет, Совет 

старшеклассников.  

Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой 

управленческий опыт руководители, в педагогическом составе – большое количество 

педагогов с многолетним опытом педагогической практики. В педагогической команде 

работают квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий 

обучающихся в школе.  

Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким уровнем образования и низким 

воспитательным ресурсом, имеющие пагубные привычки, неспособные грамотно управлять 

развитием и организацией досуга своего ребёнка. 

Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на которых 

основывается процесс воспитания в МБОУ Селитьбенская СШ : 

− неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации;  

− ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников, 

педагогов и родителей;  

− реализация процесса воспитания через организацию ярких и содержательных 

событий;  

− организация совместных дел школьников, педагогов и родителей;  

− системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основные традиции воспитания в МБОУ Селитьбенская СШ: 

- ключевые традиционные общешкольные дела. В школе накоплен богатый опыт 

работы по КТД. Коллективные творческие дела - это и труд, и общение, и искусство, и 

различные формы досуговой деятельности. Школьный календарь включает в себя не только 

традиционные мероприятия, а также народные, профессиональные, государственные даты; 

− в школе создаются условия для обеспечения, по мере взросления ребёнка, его 

растущей роли в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

− отсутствие соревновательности между классами в проведении общешкольных дел, 

поощрение конструктивного межклассного и межвозрастного взаимодействия школьников, 

их социальной активности;  

− педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

− ключевая фигура воспитания в школе - классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. В работе классных руководителей большое внимание 

уделяется правилам поведения и конструктивного общения со взрослыми и сверстниками, 

внешнему виду обучающихся, профилактике безнадзорности и правонарушений, правилам 

дорожного движения и пожарной безопасности. Спортивно-оздоровительная и военно-

патриотическая работа, эстетическое развитие детей, посещение выставок, театров, музеев, 



библиотек - всё это труд учителей, их инициатива, их стремление реализовать намеченные 

задачи; 

- в школе уделяется большое внимание сохранению и укреплению здоровья каждого 

ученика. Для оздоровления детей используются оздоровительные прогулки и экскурсии, игры 

на свежем воздухе. Работает спортивный и тренажерный залы, стадион, баскетбольная 

площадка, составлен календарь традиционных спортивно-оздоровительных мероприятий. 

Таким образом, в школе сложилась комфортная эмоциональная атмосфера, 

взаимопонимание между учителями, обучающимися и родителями. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых  МБОУ  

Селитьбенская СШ принимает участие: 

 РДДМ «Движение первых». 

 Проекты, организованные Российским обществом «Знание» 

 Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». 

 Федеральный проект «Орлята России». 

Основные традиции воспитания в МБОУ  Селитьбенская СШ : 

• в течение года реализуются основные школьные дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогических работни- 

ков; 

• важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

• большое внимание со стороны педагогического коллектива отводится созданию 

ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через развитие 

ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в деятельность РДДМ; 

• в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

• в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также 

их социальная активность; 

• педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; важное место в воспитательной 

работе отводится педагогическому сопровождению одарённых детей; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководи 

тель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно раз-вивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Традиции и ритуалы: в школе проводится еженедельная организационная линейка с 

поднятием Государственного флага РФ и выноса школьного знамени; посвящение в 

первоклассники, посвящение в кадеты, проведение Вахты Памяти, участие в социально 

значимых акциях и проектах. Разработаны и выполняются нормы этикета обучающихся 

(правила поведения в школе). 

Важную роль в развитии, совершенствовании условий воспитания, воспитательной 

деятельности играют социальные партнеры: Селитьбенская  сельская библиотека, Храм 

Пресвятой Троицы, МБОУ ДЮЦ, МБОУ ДДТ и др. 

Школа реализует инновационные воспитательные практики: 

 Научно-исследовательская деятельность в сфере воспитания – процесс совместной 

работы ученика и педагога в изучении объекта, явления или процессов с определенной 

целью, но с неизвестным результатом. Целью такого взаимодействия является создание 

условий для развития творческой личности, 

- самоопределения и самореализации. 

 Социальные практики. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, компьютерные 

игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные 

грамотно управлять развитием своего ребенка. 



Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности: 

- Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на 

призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

- Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение 

часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность 

решения проблем. 

- Отсутствие единых требований к обучающимся со стороны педагогов и родителей. 

 - Снижение интереса к воспитанию детей со стороны семьи. 

 Недостаточно высокий охват обучающихся мероприятиями спортивной 

направленности. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

- Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 

проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

- Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 

- Выработка единых требований к обучающимся со стороны педагогов и родителей. 

- Выработка и реализация мотивационных мер поддержки и привлечения 

обучающихся для участия в конкурсах спортивной направленности.     

2.2. Виды, формы и содержание деятельности 
 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется через коллективные 

творческие дела, которые объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля 

яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, 

задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказывать 

действенную помощь классному руководителю. 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле.  
Инвариантные модули: 

 
 «Основные школьные дела», 

  «Классное руководство», 
 

 «Урочная деятельность», 
 

 «Внеурочная деятельность», 
 

 «Самоуправление», 
 

 «Организация предметно-пространственной среды», 
 

 «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
 

 «Профилактика и безопасность», 
 

 Внешкольные мероприятия», 
 

 «Профилактика и безнадзорность» 
 

 «Социальное партнерство» 
 

 «Профориентация» 
 

 Трудовое воспитание 

 

 
 

Вариативные модули: 
 «Детские общественные объединения», 

 

 «Дополнительное образования», 
 

 «Школьные медиа» 

 

 



2.1.1. Модуль «Урочная деятельность». 
 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;




 включение элемента значимости учебного предмета для профессиональной 
деятельности;




 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных 

задач уроков, занятий;




 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 
тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;




 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности;


 
 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего




мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым  событиям, явлениям, лицам;


 применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления;


 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы;


 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи;




 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности.


 

 

 

 

 



2.1.2. Модуль «Внеурочная деятельность». 
 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими 

курсов внеурочной деятельности (далее – курс ВД), занятий, дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ (далее – ДООП): 
 

• занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, историко-культурной направленности; 
 

• занятия духовно-нравственной направленности: курсы ВД; 
 

• курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности: курсами ВД; 
 

• курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров; 

 

• курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: курсы 
 

2.1.3. Модуль «Классное руководство». 
 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности 

 

педагогических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого 

вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 
 

• планирование и  проведение классных часов/мероприятий целевой воспитательной, 
 

тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 
 

• еженедельное   проведение   информационно-просветительских   занятий 
 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 
 

• еженедельное проведение профориентационных занятий «Россия – мои горизонты» (в 

рамках внеурочной деятельности); 

 

• инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 

• организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 
 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 
 

• сплочение  коллектива  класса  через  игры  и  тренинги  на  командообразование, 
 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 
 

• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 

 



• изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

 

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), 
 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 
 

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых  
педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, 

в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со 

школьным психологом;  
• поддержку ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить; 

 

• коррекцию поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе; 

 

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 
 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 
 

• проведение  педагогических  советов  для  решения  конкретных  проблем  класса, 
 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать 

в родительских собраниях класса; 
 

• организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в 

четверть) по профессиональной ориентации обучающихся, ознакомление с системой 

воспитания и дополнительного образования, информирование родителей об успехах и 

проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 

• создание   и   организацию   работы   родительского   комитета   (актива)   класса, 
 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 
 



• привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

 

• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 
 

2.1.4. Модуль «Основные школьные дела». 
 

• Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 
 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. 
 

• Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 
 

предусматривает: 
 

На внешкольном уровне: 
 

• Всероссийские проекты посвященные дням воинской славы России и памятным датам 
 

(«День снятия блокады Ленинграда», День памяти воинов – интернационалистов, День 

Защитников Отечества, День Победы, День народного единства и др.) - организаторы на 

школьном уровне – отряд «Юнармия» 
 

• Всероссийские  акции:  «Письма  Победы»,   «Георгиевская  ленточка», 
 

«Бессмертный полк», «Без срока давности», «Диктант Победы», «Сад памяти» и др. 
 

• Всероссийские акции, посвященные защите окружающей среды и решению 

экологических проблем «Всемирный день Земли», «Всемирный день водных ресурсов», 

«Всемирный день окружающей среды», «Международный день птиц», 
 

Международный день энергосбережения», «Бумажный БУМ» и др.) - организаторы на 

школьном уровне – «Орлята России»; 
 

• Всероссийские акции, посвященные формированию здорового образа жизни («Спорт- 
 

альтернатива пагубным привычкам», «Будь здоров», «Международный день борьбы со 

СПИДом» и др) - активисты «Орлята России» 
 

 Профилактические мероприятия «Внимание – дети!», «Подросток», 

«Неделя здоровья»;

 Всероссийские акции, организованные Российским движением детей и молодежи



 Разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности.

 Проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями обучающихся 

праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями 

для жителей села - «Масленица», «Новогодние семейные игры» и др.











 

На уровне школы: 

 

общешкольные праздники, ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) конкурсы, мероприятия, связанные со значимыми для 

детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 
 

- Праздник «День знаний», 
 

- Праздничный концерт ко Дню Учителя, 
 
- Детский праздник «Посвящение в первоклассники»   

-  «Новогодний калейдоскоп» – сказочные представления для обучающихся 1-4 классов, 

конкурсные программы для обучающихся – 5-8 классы, новогодний КВН – 9-11 классы, 

творческий и спортивные мероприятия, 
 
- Семейные праздники «Мама, папа, я - спортивная семья», «Новогодние семейные игры», 
 
- Праздник «Слет одаренных» - церемония награждения (по итогам года) школьников и 

педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 
 
- Тожественная линейка «Последний звонок», 
 
- «Выпускной бал»,  
- «Неделя безопасности» – комплекс мероприятий, направленный на получение знаний и 

практических навыков по основам безопасности жизнедеятельности 
 
- Школьная спортивная лига - комплекс соревнований (Кросс Наций, легкоатлетический 

кросс «Золотая осень», волейбол, баскетбол, шахматно- шашечные турниры и др.), 
 
- Фестиваль ГТО - сдача обучающимися и педагогами норм ГТО, 
 
- День здоровья (1 раз в четверть, проводится на открытых спортивных площадках на 

территории школы) – педагоги, обучающиеся и родители (законные представители), 
 
- Экологические мероприятия – уборка пришкольной территории, сбор макулатуры и 

батареек, мероприятия проекта «Зеленая Россия», 
 
- Тематические линейки-сборы (День Знаний, День солидарности в борьбе с терроризмом и 

др.) 
 
- День самоуправления 
 
- церемония награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 
 
соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие. 
 

- социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися 

и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы 

дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности. 
 
Проведение общешкольных социально значимых акций: 
 

- «В небо улетали ангелы…» (ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом) (3 

сентября); 
 



- «Голубь мира» (к Международному дню мира) (21 сентября) 
 
- «От сердца к сердцу» (ко Дню пожилых людей и ко Дню учителя) 
 
- «Жизнь дана на добрые дела» (ко День толерантности-16.11).  
-  «Возьмемся за руки, друзья» (к Международному Дню инвалидов). 
 
- «Защитникам Отечества посвящается…» (ко Дню Защитников Отечества) 
 
- «Мы рядом» (организация помощи ветеранам, труженикам тыла, 

ветеранам педагогического труда) 
 
- «Примите с уваженьем наше поздравленье!» (ко Дню Победы) 
 

- «День России» (ко Дню России) 
 

На уровне классов: 
 

- выбор и делегирование представителей классов в Совет обучающихся, первичное 

отделение РДДМ, детские объединения «Юнармия», ответственных за подготовку 

общешкольных ключевых дел; 
 
- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 
 
- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 
 
Традиционные классные мероприятия: 
 

- Урок Знаний 
 
- Выборы органа самоуправления класса 
 
- День именинника День матери и День пожилого человека 
 
- День защитника Отечества и Международный женский день 
 
- Новогодние мероприятия 
 
- День окончания учебного года.  
На индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы и класса 

в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 
 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за 

костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
 

- индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 
 

- наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения 

и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 
 

- при необходимости коррекция поведения, обучающегося через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые 

могли бы стать для него хорошим примером, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 
 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 



 
 (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 
 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями собучающимися разных 

возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 
 
2.1.5. Модуль «Внешкольные мероприятия». 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 
 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами Школы (флешмобы «День России», «Безопасность на дорогах» и др.); 
 
- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам,модулям; 
 
- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями)обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия («Дни открытых дверей» и 

др); 
 
- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов 

и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны и другого; 
 
- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

 

2.1.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 
 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 
 

- оформление   интерьера   школьных   помещений   (коридоров   к   тематическим 

праздникам, которые могут служить хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия; оформление 

внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школу государственной 

символикой Российской Федерации, изображениями символики Российского 



государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики 

Нижегородской области;  
- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 
 
- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов 

об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, 

интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.);  
- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оздоровительно- рекреационных 

зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого 

отдыха; 
 
- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе 

со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свою фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми (конкурс на лучшее новогоднее оформление кабинетов); 
 
- регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории (например, высадке растений); 
 
- тематическое оформление рекреаций в рамках проведения предметных недель; 

тематические выставки. 
 
- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной куль туры народов 

России; 
 
- организацию и поддержание в Школе звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 

Федерации; 
 
- оформление и обновление «мест новостей», стендов в содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско- 

патриотического, духовно- нравственного содержания, фотоотчеты об

 интересных  событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое; 

 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в Школе, 

доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

пришкольнойтерритории; 
 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 
 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 



 
- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн); 
 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе Школы, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности; 
 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
 
2.1.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)».  
 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся предусматривает: 
 

- создание и деятельность в Школе и классах представительных органов 

родительского сообщества (Совет родителей, родительские активы классных 

коллективов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения; 
 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 
 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с 

обсуждением актуальных вопросов воспитания; 
 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом; 
 

- родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети "Интернет", сообществе Школа в 

социальной сети «Вконтакте», группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность; 
 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в

 случаях,  предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в школе в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 
 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 
 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приемных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 
 



- организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, 

собраниях на актуальные для родителей темы; 
 

- общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы Школы за 

учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные площадки, 

где представляются различные направления работы Школы, в том числе 

дополнительное образование; 
 

- участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в течение 

первой недели после каникул, комиссии родительского контроля организации и 

качества питания обучающихся (еженедельно); 
 

- участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном», 

«Россия – мои горизонты». 
 

2.1.8. Модуль «Самоуправление». 
 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе 

предусматривает: 
 
- организацию и деятельность органов ученического самоуправления: классных активов, 

избранных обучающимися в процессе классных деловых игр и Совета учащихся, 

избранных учащимися в процессе деловых игр «Выборы школьного самоуправления»; 
 
- 

- 

  
представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся 
 

в процессе управления Школой; 
 

защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 
 

обучающихся; 

- участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реализации 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе 

воспитательной деятельности в Школе; 
 

- организация и проведение социальных акций, направленных на формирование 

социальной активности обучающихся: деловая игра «День дублера» и др. 
 

- осуществление органами ученического самоуправления деятельности по соблюдению 

обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 
 

На внешкольном уровне: 
 

- через  участие членов Совета обучающихся Детское общественное обьединения; 
 

- через участие во Всероссийском конкурсе «Большая перемена»; 
 

- через участие в конкурсах «Российского движения детей и молодежи»; 
 

- через вовлечение школьников в организацию общественно-полезных дел, дающих 

детям возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу 
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- через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 
 

- административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 
 

- через деятельность детских объединений «Школьный спортивный клуб «Олимп», 

«Юнармия» через деятельность службы школьной медиации; 
 

- через деятельность школьной интернет- группы (сообщество в социальной сети 

«Вконтакте»); 
 

- через работу постоянно действующего актива учащихся школы, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.). 
 

На уровне классов: 

 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 
 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса. 
 

На индивидуальном уровне: 

 

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 
 

- через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

 

 

 

 



 

2.1.9. Модуль «Профилактика и безопасность».  
 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает: 
 
- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности; 
 
- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое); 
 
- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, 

опеки и других); 
 
- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением, организацию межведомственного 

взаимодействия; 
 
- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в Школе и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские 

и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 
 
противопожарной 
 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и другие); 
 
- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 
 
- профилактику   правонарушений,   девиаций   посредством   организации   деятельности, 
 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 
 
- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях проявления, 

 

расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 
 
- профилактику  расширения  групп,  семей  обучающихся,  требующих  специальной 

 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально  



запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.) 
 

Профилактическая работа состоит из 3 уровней: 
 

ПЕРВИЧНАЯ / ОБЩАЯ ПРОФИЛАКТИКА («превенция») нацелена на недопущение 

формирования деструктивных убеждений, мировоззрения и опыта деструктивного поведения; 
 

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами; 
 

• организация превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 
 

• профилактика  правонарушений,  девиаций  посредством  организации  деятельности, 
 

альтернативной девиантному поведению; 
 

ВТОРИЧНАЯ / ИНДИВИДУАЛЬНАЯ ПРОФИЛАКТИКА («интервенция») 

вмешательство специалистов при начальных стадиях формирования деструктивного 

поведения, нацелена на недопущение усугубления личностных, социальных деформаций 
 

• проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.); 
 

• предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.); • профилактику расширения 
 

групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической 

поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 

социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 
 

ТРЕТИЧНАЯ / СПЕЦИАЛЬНАЯ ПРОФИЛАКТИКА («поственция») работа 

узкопрофильных специалистов с лицами, группами, проявившими стойкие 

деструктивные убеждения, получившими опасный опыт деструктивного поведения; 

нацелена на недопущение рецидива и максимально возможный возврат 

деформированной личности, деструктивной группы к социальной норме, на их 

ресоциализацию 
 

• разработка и реализация профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организация 
 

межведомственного взаимодействия.   



Над-уровневое содержание профилактической работы в программе 
 

воспитания • Организация деятельности педагогического коллектива по созданию 
 

в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности. 
 

• Проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 
 

зависимости и др.). 
 

Модуль «Профилактика и безопасность» включает в себя: 
 

• Организация безопасной и комфортной среды. 
 

• Предупреждение всех видов отклоняющегося поведения детей и подростков. 
 

• Организация работы с родительской общественностью. 
 

• Изучение возможных рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности. 
 

• Организация психолого-педагогической и коррекционно-воспитательной работы с 

обучающимися групп риска. 
 

• Поддержка и сопровождение обучающихся и их семей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации 
 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 

«Профилактика» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных 

навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения. 

Создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, 

уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, 

стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения реализуется через 

следующие направления: 
 

• реализация программ, направленных на профилактику потребления 

несовершеннолетними наркотических, токсических и других психоактивных веществ (ПАВ), 

алкогольной продукции, табакокурения; 
 

• обеспечение психологической безопасности для благополучного и безопасного 

детства, формирование жизнестойкости несовершеннолетних. Общей причиной 

подросткового суицида является социально-психологическая дезадаптация, возникающая под 

влиянием острых психотравмирующих ситуаций; 
 

• приоритетным направлением деятельности по защите детей от жестокого обращения 

является первичная профилактика — предупреждение возникновения факторов риска 

проявления жестокого обращения, выявление и коррекция проблем в семейных отношениях 
 
на  ранней  стадии,  обеспечение  условий для  эффективного  выполнения  функций  семьей  



(репродуктивной, педагогической, функции социализации и т. д.); 
 

• областная акция «Внимание – дети!», направлена на повышение сознательности 

водителей, повышение безопасности дорожного движения, недопущения дорожно- 
 
транспортных происшествий с участием детей (совместная работа с ГИБДД); 
 

• межведомственная профилактическая акция «Подросток», направлена на 

профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию отдыха 
 
и занятости в летний период детей и подростков, состоящих в социально-опасном положении, 
 

состоящим на профилактическом учете в органах внутренних дел и образовательном 

учреждении (совместная работа с КДН, ПДН); 
 

• классные часы, беседы, диспуты, круглые столы, акции, выпуск информационных 

листовок; 
 

• привлечение школьников к проблеме межэтнических отношений, через организацию 

классных часов, круглых столов, мастер-классов; 
 

• участие педагогических работников, родителей обучающихся, в профилактических 
 
рейдах; 
 

• мониторинг ежедневной занятости учащихся, состоящих на всех видах 

профилактического учета; 
 

• заседание Совета профилактики; 
 

• коллективные и индивидуальные профилактические беседы с обучающимися 

школьным инспектором ОПДН, наркологом. 
 

Модуль реализуется в следующих направлениях: 
 

- Работа по антитеррористической защищенности и противодействию 

терроризму и экстремизму. 
 
- Пожарная безопасность. 

- Охрана труда и техника безопасности. 
 
- Дорожная безопасность. 
 
- Информационная безопасность. 
 
- Гражданская оборона и чрезвычайные ситуации. 
 

Эта работа осуществляется через следующие формы работы: 
 

1. Профилактика детской дорожной безопасности. 
 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) – 

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, предупреждению и 

устранению причин и условий, способствующих дорожно-транспортным 

происшествиям, в которых и получают травмы учащиеся. 
 

На внешкольном уровне: 
 

- участие в муниципальных, региональных, всероссийских олимпиадах и конкурсах, в 
 

 



т. ч. дистанционно («Знатоки правил дорожного движения», «Безопасное колесо»). 
 

На уровне школы: 
 

- увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма; 
 
- привлечение педагогических кадров к работе по профилактике детского дорожно- 
 

транспортного травматизма; 
 

- учёт, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися и воспитанниками 

правил дорожного движения; 
 
- организация работы по пропаганде безопасности дорожного движения с родителями; 
 
- организация деятельности Родительского патруля. 

 

На уровне среднего общего образования: 
 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины; 
 
- практические занятия по правилам дорожного движения, по основам безопасного 

поведения на улицах и дорогах, соблюдения правил дорожного движения; 
 
- инструктажи, беседы, классные часы; 

 
- проведение занятий в младших классах. 
 
- изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному поведению на 

дорогах, по правилам перевозки пассажиров; 
 
- внеклассные занятия с использованием метода проектирования, который позволяет 

организовать общение с учащимися на новом уровне, создать атмосферу делового 

сотрудничества и приобщить учащихся к решению существующих проблем, позволяет 

учащимся самоутвердится, получать новые знания. В процессе реализации проекта они 

изготавливают плакаты, листовки, памятки, инструкции, рекомендации, компьютерные 

презентации. 
 
2. Профилактика пожарной безопасности 
 

Профилактика пожарной безопасности (ПБ) — комплекс мер, направленных на то, 

чтобы минимизировать вероятность возникновения пожара, уметь действовать при 

пожаре, а также исключить факторы, которые его вызывают. 
 

На внешкольном уровне: 
 

- участие в муниципальных, региональных, всероссийских олимпиадах и конкурсах, в 

т. ч. Дистанционно («Юный пожарный»). 
 

На уровне школы: 
 

- встречи с сотрудниками МЧС «Осторожно, огонь!»; 
 
- практическое занятие по пожарной безопасности «Пожарная эвакуация». 
 

На уровне классов: 
 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины, беседы и классные  
 



часы; 
 

- экскурсии на пожарно-техническую выставку и в пожарную часть; 
 
- участие в районных конкурсах, в т. ч. Дистанционно 

 

3. Профилактика экстремизма и терроризма направлена на: 
 

- воспитание уважительного отношения к людям всего мира вне зависимости от 

национальности, религии, социального и имущественного положения; 
 
- воспитание культуры межнационального согласия и уважения; 

 
- создание психологически безопасной поддерживающей, доброжелательной среду в 

МБОУ Селитьбенская СШ, исключающей проявление агрессии, психологического и 

физического травмирования; 
 
- формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и 

культурному наследию России как многонационального и многоконфессионального 

государства; 
 
- расширение возможностей для проявления социальной, творческой активности детей 

и молодежи, занятий спортом. 
 
Исходя из задач, работа в МБОУ Селитьбенская  СШ организована по следующим 

направлениям: 
 
- информирование учащихся об экстремизме, об опасности экстремистских 

организаций; 
 
- разъяснение мер ответственности родителей и учащихся за правонарушения 

экстремистской направленности; 
 
- формирование толерантности у подростков, повышение их социальной 

компетентности, прежде всего способности к слушанию, сочувствию, состраданию; 
 
- снижение у учащихся предубеждений и стереотипов в сфере межличностного 

общения, чему способствует совместная деятельность детей, творческая атмосфера в 

группе, использование дискуссий, ролевых игр, обучение методам конструктивного 

разрешения проблем и конфликтов в повседневном общении, ведению переговоров; 
 
- формирование у учащихся понимания ценностей разнообразий и различий, уважения 

достоинства каждого человека; 
 
- создание условий для снижения агрессии, напряженности. 

 

Для этого в МБОУ Селитьбенская  СШ используются следующие формы работы: 
 

На уровне школы: 
 

- библиотечные выставки тематических материалов и книжные выставки («Мы против 

террора!», «День памяти жертв фашизма»); 
 
- действия по сигналу «Внимание всем!» и по сигналу о срочной эвакуации; 
 
- участие в Декаде противодействию идеологии терроризма и экстремизма;  



- тестирование учащихся 9-11-х классов по знанию законодательства об экстремизме и 

проведению публичных мероприятий; 
 
- раздача памяток, буклетов антитеррористической и антиэкстремистской 

направленности. 
 

На уровне классов: 
 

- тематические беседы и классные часы по действиям в случае угрозы 

террористического акта («День солидарности в борьбе с терроризмом», «Ложное 

сообщение о террористической угрозе – шутка, смех или слезы?», «Административная 
 
и уголовная ответственность за экстремизм и терроризм»); 
 
- просмотр и обсуждение тематических фильмов и видеороликов; 

 

- конкурсы рисунков и плакатов антитеррористической и антиэкстремистской 

направленности («Скажи «нет» экстремизму», «Нет терроризму», «Мы за безопасный 

мир», «Телефон доверия»); 
 
- тематические мероприятия, посвящённые Международному дня детского телефона 

доверия; 
 
- встречи с сотрудниками правоохранительных органов 

 

4. Профилактика правонарушений, правовое и антикоррупционное воспитание 
 

Правовое воспитание – воспитательная деятельность школы, семьи, 

правоохранительных органов, направленная на формирование правового сознания и 

навыков, и привычек правомерного поведения учащихся. Необходимость организации 

правового воспитания учащихся обусловлена развитием правового государства, 

существование которой немыслимо без соответствующего уровня правовой культуры 

её граждан, трансформацией правовой системы, необходимостью преодоления 

правового нигилизма и правовой неграмотности. Важно сформировать у учащихся 

личностных качеств, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного 

поведения в обществе с учетом правовых норм, установленных российским 

законодательством; помочь учащимся приобрести знания о нормах и правилах 

поведения в обществе, социальных ролях человека. 
 

На уровне школы: 
 

- Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; 
 
- конкурсы рисунков и плакатов «Что такое хорошо, что такое плохо…»; 
 
- профилактические беседы с сотрудниками полиции; 
 

На уровне классов: 
 

- тематические классные часы по правовому воспитанию и антикоррупционному 

просвещению, посвященные Международному Дню Конституции РФ -

 интерактивные занятия «Права и обязанности подростков»,  

«Безопасность в  интернете», «Инструкция по применению»; 

- профилактические беседы «Как не стать жертвой преступления» 



 
 

2.1.10. Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:  
 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 
  

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 
  

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 
  

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 
  

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организациями- партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. 

д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

2.1.11.Модуль «Профориентация». 
 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы Школы 

предусматривает: 
 

- внедрение профессионального минимума (6-11 классы); 
 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 
 

- реализацию курса внеурочной деятельности (6-11 классы) «Россия – мои горизонты»; 
 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 
 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 
 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 
 



- проведение профессиональных проб; 
 

- организацию на базе летнего пришкольного лагеря профориентационных смен с 

участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развить соответствующие навыки; 
 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- тестирования, онлайн-

курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 
 

- участие   в   работе   всероссийских   профориентационных   проектов 
 

«ПроеКТОриЯ», «Большая перемена», «Билет в будущее» и др; 
 

- индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими 

будущей профессии; 
 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 
 

2.1.12. Модуль «Трудовое воспитание»  
Под общественно полезным трудом обучающихся понимаются любые виды труда, 

доступные для выполнения обучающимися без специальной профессиональной 

подготовки, приносящие пользу и имеющие созидательный характер, совершаемые без 

оплаты, т. е. на общественных началах в свободное от учебных занятий время. 
 

В МБОУ  Селитьбенская СШ выделяют следующие виды общественно полезного труда 

обучающихся: 
 

• дежурства (по школе, в столовой, раздевалке, на разных мероприятиях и др ); 
 

• выполнение трудовых поручений по поддержанию чистоты и порядка, оформлению 

школьного пространства (помещений, стендов, тематических зон и др ); 
 

• участие, помощь в создании или ремонте учебно- наглядных пособий, книг в 

школьной библиотеке, мебели, инвентаря и др ; 
 

• деятельность в учебных кабинетах; 
 

• трудовые десанты, трудовые отряды; 
 

 благоустройство пришкольной территории (проведение субботников, уборка мусора, 

посадка зеленых насаждений и пр );


• организованный сбор макулатуры, лекарственных растений и т. п. ; 
 

• шефство над обучающимися младших классов (помощь при выполнении домашних 
 

заданий, подготовке к мероприятиям и пр );   
 



• трудовая деятельность в рамках подготовки к классным, общешкольным и др 

мероприятиям, событиям, коллективным творческим делам (уборка учебных кабинетов, 
 

расстановка мебели, украшение зала и т. п. ); 
 

• создание цифровых продуктов (презентаций, IT-проектов, электронных баз данных, 
 

веб-сайтов и пр ); 
 

• участие в муниципальных, региональных, всероссийских и международных проектах 

и мероприятиях, направленных на формирование ценностного отношения к труду, 
 

трудовой деятельности, результатам труда, разным профессиям и профессионализму. 
 

 

Вариативные модули:  
2.1.13. «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях» (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и 

т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения;


 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 

уважение, умение сопереживать,


 умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами являются: посильная 

помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно- просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 

благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); участие школьников в работе 

на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за организацию 

общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться;


 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, празднования знаменательных для членов 

объединения событий;






 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов.




 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения.




 интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-
центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы 
коллективного анализа проводимых детским объединением дел);




 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 

быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников.




Действующие   на   базе   школы   детские   общественные   объединения   –   это


 

добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. В школе 

действуют следующие детские общественные объединения: 

 Школьный спортивный клуб (ШСК) «Олимпийцы» 

 

 Первичное отделение Российское движение детей и молодежи «Движение первых» 

 

 Детско-юношеское общественное движение «Юнармия» 



У каждого детского общественного объединения есть положение, приказ, план 

работы на текущий учебный год, состав. Детские общественные объединения имеют 

свое название, символику, атрибутику и другие знаки отличия.  
2.1.14. Модуль «Дополнительное образование»  

В МБОУ  Селитьбенская СШ реализуется дополнительное образование по следующим 

направленностям: 
 

 художественная,


 физкультурно-спортивная,


 естественнонаучная, 


 социально-гуманитарная,


 техническая.

Прием учащихся в объединениях дополнительного образования в нашей школе 

осуществляется на основе свободного выбора детьми. Дополнительные 

общеобразовательные программы реализуются исходя из материально-технической 

обеспеченности МБОУ Селитьбенская СШ, кадрового состава, с учетом образовательных 

потребностей участников образовательного процесса.





Дополнительные общеобразовательные программы технической, естественнонаучной, 

социально-гуманитарной, физкультурно-спортивной направленности реализуются в Центре 

образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в МБОУ Селитьбенская 

СШ.
 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования школы 

предусматривает: 
 

 вовлечение  по  возможности  каждого  обучающегося  в  школьные  кружки,
 

секции, клубы разных направленностей; 
 

 литературные,  исторические,  экологические  и  другие  походы,  экскурсии,
 

экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 
 

 поддержка обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической 

поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, дети с ОВЗ и т. д.).



 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей,которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными 

эмоциямидоверительными отношениями;

 

 поддержку, выявление и развитие особо-одаренных обучающихся.
 

На базе МБОУ Селитьбенская  СШ реализуется следующие дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы:  

« В мире орфографии и пунктуации» 

«Творческая мастерская» 

 

«Олимпийцы» 

 

«Медиацентр» 

 

«Театральный» 

 
 

2.1.15. Модуль «Школьные медиа» 

 

Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа в школе 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: школьный пресс- центр - 

газета « Школьный вестник». Газета издается под постоянным названием ежеквартально (в 

цветном и черно-белом вариантах). В газете присутствуют полосные рубрики, одни из них 

являются постоянными и повторяются из номера в номер, другие появляются только в 

определённых тематических номерах. Название подрубрики полностью отражает 

содержание материала и зависит от него. Газета содержит редакционные материалы - 

статьи, заметки, репортажи, интервью, блиц-опросы. 

 

 

 



 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. Кадровое обеспечение. 
 

В педагогическом коллективе школы успешно трудится профессиональный 

коллектив. 
 

Должность Кол- Функционал    

 во     
      

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы 

  организации воспитания обучающихся.  
      

Заместитель директора по 1 Осуществляет контроль реализации потенциала 

УР  урочнойдеятельности,организуетработус 

  неуспевающими  и  слабоуспевающими  учащимися  и 

  ихродителями(законнымипредставителями), 

  учителями- предметниками. Организует 

   методическое сопровождение и 

  контроль   учителей-предметников   по   организации 

  индивидуальной работы с неуспевающими 

   и  слабоуспевающими 

  обучающимися, одаренными учащимися, 

  учащимися    

  с ОВЗ, из семей «группы риска».  

Заместитель директора по 1 Организует воспитательную работу в Школе: анализ, 

ВР  принятие  управленческих  решений  по  результатам 

  анализа,  планирование,  реализация  плана,  контроль 

  реализации плана.   
      

  Руководитсоциально-психологическойслужбой, 

  является куратором Школьной службой медиации. 

  Контролирует организацию питания в Школе. 

  

Курирует  

деятельность Школьного    

  самоуправления, Совета родителей и Совета  

  учащихся.         

  Курирует деятельность объединений дополнительного 

  образования, Школьного спортивного клуба.  

  Курирует    деятельность советника по воспитанию, 

  педагога-    психолога, социального    педагога, 

  педагогов  дополнительного  образования,  классных 



  руководителей.        

  Курирует работу с платформой  «Навигатор 

  дополнительного   образования»   в   части   школьных 

  программ.         
      

Социальный педагог 1 Организует работу  с обучающимися, родителями 

  (законными  представителями),  классными 

  руководителями,    учителями-    предметниками    по 

  профилактике  правонарушений  и 

  

безнадзорност

и несовершеннолетних,  в том 

  числе в  рамках межведомственного 

  

взаимодействия

. Проводит в рамках своей 

  компетентности коррекционно-развивающую работу с 

  учащимися «группы риска» и их родителями 

  (законными представителями).     

  Является  куратором   случая:   организует   разработку 

  

КИПРов 

(при  наличии обучающихся  категории 

  СОП), обеспечивает их реализацию, подготовку отчетов 

  о выполнении.        
            

 

Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождение 

  воспитательного  процесса:  проводит  коррекционные 

  занятия  с  учащимися,  состоящими  на  различных 

  видах   учёта;   консультации   родителей   (законных 

  представителей) по корректировке детско- 

  родительских отношений, обучающихся по вопросам 

  личностного развития.      

  Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

  профилактику конфликтов,  буллинга, 

  профориентацию др.      

  Сопровождение учащихся с ОВЗ.    
   

Советник по воспитанию 1 Организует   проведение   школьных   мероприятий, 

  обеспечивает участие  обучающихся в 

  муниципальных,    региональных    и    федеральных 

  мероприятиях.       

  Обеспечивает проведение школьных мероприятий. 



  Вовлекает обучающихся, состоящих на различных  

  видах учета, в программы и различные мероприятия.  

     

Учитель ОБЖ 1 Разрабатывает и обеспечивает реализацию   

  дополнительных общеобразовательных    

  общеразвивающих программ.     

  Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах 

  учета в программы дополнительного образования.  

    

Классный руководитель 9 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

  родителями на уровне классного коллектива.   
     

Учитель- 10 Реализует воспитательный потенциал урока.   

предметник         
    

Старшая вожатая 1 Организует досуг детей и подростков, создаёт  

  необходимые условия для раскрытия способностей  

  вожатых и отдыхающих в лагере, стимулирует  

  активность, самодеятельность и инициативу   

  воспитанников.       

  Курирует работу Российского движения детей и  

  молодежи «Движение первых»     
 
 
 

Советник директора по 1 Осуществляет анализ    и    организуетучастие    в 
 

воспитанию  планировании деятельности различных детских 
 

 

общественных   объединений   и   НКО,   деятельность 
 

  
 

  которых   направлена    на   укрепление   гражданской 
 

  идентичности,  профилактику правонарушений среди 
 

  несовершеннолетних,   вовлечение  детей  и  молодежи  в 
 

  общественнополезнуюдеятельность;организует 
 

  деятельность по созданию социальных   инициатив 
 

  учащихся   ОО,  осуществляет   сопровождения  детских 
 

  социальных  проектов.  Организует   взаимодействие  с 
 

  заинтересованными  общественными организациями  по 
 

  предупреждению негативного и противоправного 
 

  поведения   обучающихся.  Обеспечивает  организацию 
 

  участия в мероприятиях внешкольного  
 

  уровня   по   линии   Российского   движения   детей   и 
 

  молодежи     
  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.2. Нормативно- методическое обеспечение. 
 

В своей работе школа руководствуется следующими локально-нормативными 
 

и правовыми документами: 

 

 Конституция Российской Федерации (ред. 2020 г.),



 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» ред.19.12.2023 года



 «Основы государственной культурной политики», утверждены Указом 

Президента Российской Федерации от 24.12.2014 №808 (с изменениями и 

дополнениями)


• Доктрина информационной безопасности Российской Федерации, утвержденная 

Указом Президента Российской Федерации от 05.12.2016 №646, 
 

• Федеральный закон от 29.12.2010 №436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию» 

 
• Федеральный закон от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (с 

изменениями и дополнениями) 
 

• Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утверждённая распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 
 

2015 г. № 996-р, 
 

• Указ Президента Российской Федерации от 29.05.2017г №240 «Об объявлении в 

Российской Федерации Десятилетия детства» 
 

• План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на 

период до 2027 г. (утвержден Распоряжением Правительства РФ от 23.01.2021 

№122-р) 
 

• Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

 
• Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» (с 

изменениями и дополнениями) утверждена Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 26.12.2017 №1642, 

 
• №124-ФЗ от 24.07.1998 «Об основных гарантиях прав ребенка» (с изменениями и 

дополнениями) 

 
• №436-ФЗ от 29.12.2010 «О защите детей от информации, причиняющей вред их  

 
 



 
здоровью и развитию (с изменениями и дополнениями) 

 

• Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на 

период до 2025 года (с изменениями и дополнениями)», утвержденная Указом 

Президента Российской Федерации от 19.12.2012 №1666 
 

• Указ Президента Российской Федерации от 08.05.2024г №314 «Об утверждении 
 

Основ государственной политики Российской Федерации в области 

исторического просвещения» 
 

• Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024г №309 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу 

до 2036 года» 
 

• №182-ФЗ от 23.06.2016 года «Об основах системы профилактики 

правонарушений в Российской Федерации (с изменениями и дополнениями)» 
 

• №114-ФЗ от 25.06.2002 года «О противодействии эсктремистской деятельности» 
 

• Письмо Минобрнауки России №ВК -844/07 от 18 ноября 2013 года «О 

направлении методических рекомендаций по организации служб школьной 

медиации» 
 

• Письмо Министерства образования и науки РФ от 28 апреля 2016г. №АК- 923/07 

«Методические рекомендации по вопросам совершенствования индивидуальной 

профилактической работы с обучающихся с девиантным поведением» 
 

• Письмо Министерства образования и науки РФ от 26 декабря 2017 года № 07-

7657 «Методические рекомендации по внедрению восстановительных 

технологий (в том числе медиации) в воспитательную деятельность 

образовательных организаций». 
 

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 27.06.2017 года №602 «об 

утверждении Порядка расследования и учета несчстных случаев с 

обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей 

Образовательную деятельность» 
 

• Письмо министерства образования и науки РФ от 27 августа 2018 № 07-5310 

«примерный порядок межведомственного взаимодействия по вопросам 

выявления, предупреждения и устранения нарушений прав и законных интересов 

несовершеннолетних» 
 

• Письмо Министерства образования и науки РФ от 23 августа 2021г. №07-4715 

«Примерное положение об учете отдельных категорий несовершеннолетних в 

образовательных организациях» 
 

• Федеральные государственные образовательные стандарты  начального общего 
 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286),  



 
• Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 04.08.2020г 

№ДГ -1249/06 «О внедрении примерной программы воспитания», 

• «Федеральная образовательная программа начального общего образования», 

утвержденная приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 18.05.2023 №371 

 

Устав МБОУ Селитьбенкая СШ 
 

Приказ школы от 31.08.2023 года № 229-р «О разработке Программы воспитания» 
 
Локальные нормативные акты: 

 

- Положение о творческом объединении дополнительного образования обучающихся в 

МБОУ Селитьбенкая СШ; 
 

- Положение о внеурочной деятельности в МБОУ Селитьбенкая СШ; 
 
- Положение об осуществлении  функции  классного руководителя педагогическими работни- 

 

ками МБОУ Елизаровская СШ; 
 

- Положение о Совете родителей МБОУ Селитьбенкая СШ; 
 

- Положение о Совете старшеклассников в МБОУ СелитьбенкаяСШ; 

-  -Положение «О школьном спортивном клубе»; 
 

- Положение о школьном оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей в 

МБОУ Селитьбенкая СШ; 
 

-Положение о лагере с дневным пребывание детей в МБОУ Селитьбенкая СШ; 

 -Правила внутреннего распорядка обучающихся МБОУ Селитьбенкая СШ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.3. Требования к условиям работы с детьми с 

особыми образовательными потребностями. 

В школе созданы все условия воспитания для категорий обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: дети с ОВЗ, одарённые дети, дети 

сотклоняющимся поведением, дети и семьи, находящиеся в социально опасном 

положении, дети – сироты и оставшиеся без попечения родителей. 
 
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 
 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

школе;




 формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 
стороны всех участников образовательных отношений;




 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 
особенностей и возможностей каждого обучающегося;




 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 
содействие повышению уровня их педагогической,



 

психологической, медико- социальной компетентности. 
 

В школе созданы оптимальные условия совместного воспитания и 

обучения детей с особыми образовательными потребностями. 

 Оказание первичной медико-санитарной помощи (есть все необходимые


 

меры и условия   для охраны здоровья обучающихся, в том 

числе инвалидов и лиц с  ограниченными возможностями  

здоровья. Оборудован медицинский кабинет в соответствии с 

предъявляемыми требованиями).      
 

 Прохождение учащимися периодических медицинских осмотров и 
диспансеризации.




 Проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических 
мероприятий.




 Определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима 
учебных занятий и продолжительности каникул.



 

Образовательная деятельность по общеобразовательным программам, в том числе 

 адаптированным основным образовательным программам, организуется в соответствии с 

расписанием учебных занятий. Учебный год в школе начинается 1 сентября и 

заканчивается в соответствии с учебным планом. В 



процессе освоения общеобразовательных программ учащимся предоставляются 

каникулы. Сроки начала и окончания каникул определяются в соответствии с 

календарным учебным графиком. 
 

Организация внеурочной деятельности в образовательном учреждении в 

соответствии с требованиями ФГОС. 
 


 Профилактика и запрещение курения, употребления алкогольных, 

слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и ПАВ. 
 

 Система обеспечения безопасности учащихся во время пребывания в школе




 Профилактика несчастных случаев с учащимися во время пребывания в школе.




 Организация горячего питания


 

Для организации питания обучающихся, в том числе для детей-инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, в школе функционирует столовая, которая 

обслуживает обучающихся в режиме пятидневной рабочей недели (понедельник-пятница) 

Пропаганда и обучение навыкам здорового образа жизни, организация и создание условий 

для профилактики заболеваний и оздоровления учащихся, для занятия ими физической 

культурой и спортом. 

На уроках физкультуры предусмотрена оптимальная физическая нагрузка для учащихся 

различных групп здоровья, что находит отражение в учебной программе. В плане работы 

школы запланированы дни здоровья, участие школьных спортивных команд во 

внутришкольных, городских спортивных мероприятиях. На уроках систематически 

проводятся динамические паузы (физкультминутки) для снижения нервно-

эмоционального напряжения, утомления зрительного анализатора. Профилактическая 

работа по вопросам здорового и безопасного образа жизни осуществляется в 

сотрудничестве с медицинскими организациями, представителями правоохранительных 

органов, учреждениями культуры района. 
 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 
 

В школе функционирует система поощрения социальной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся: 

 индивидуальные портфолио,




 портфолио класса,




 рейтинги,


 
 

 




 вручение благодарностей, грамот, дипломов  за успехи в учении, за спортивные 

и творческие достижения, волонтерскую деятельность, 
 размещение информации на официальном сайте, в социальных сетях,




 размещение информации и фотографий на информационных стендах.


 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 
 

Портфолио оформляются в соответствии с Положением, имеются у всех обучающихся, 

хранятся в учебных кабинетах. В портфолио собраны следующие материалы: тестовые 

методики, данные о личных учебных достижениях учащегося, его проблемных 

дисциплинах, участии в олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях. Также 

имеется наградной материал учащегося. Присутствует информация об увлечениях, 

предпочтениях и хобби, результаты диагностических исследований учащейся, в том числе 

профориентационных. 
 

Рейтинги - размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чем-либо. 
 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

заключается в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 
 

3.5. Анализ воспитательной деятельности.  
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровне начального общего образования, установленными ФГОС НОО. 
 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МБОУ Селитьбенская СШ 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 
 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 
 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;


 приоритет  анализа  сущностных  сторон  воспитания ориентирует  на  изучение
 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как  
 



сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, 

обучающимися и родителями; 
 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач 

воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами);


 распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это 

результат как организованного социального воспитания, в котором
 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 
 

Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные 

направления можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, традиций, 

ресурсов образовательной организации, контингента обучающихся и другого). 
 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 
 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. 
 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 
 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 
 

 какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 
решить за прошедший учебный год;



 какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;




 какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 
педагогическому коллективу.



 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 
 
 



обучающихся и взрослых. 
 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, классными 

руководителями с привлечением С о в е т а родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. 
 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 
 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 
 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 

вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 
 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; организуемой 

внеурочной деятельности обучающихся; деятельности классных руководителей 

и их классов; проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
 

внешкольных мероприятий; 
 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; взаимодействия 

с родительским сообществом; деятельности ученического самоуправления;


 деятельности по профилактике и безопасности;


 реализации потенциала социального партнерства;


 деятельности по профориентации обучающихся;


 и другое по дополнительным модулям.
 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 
 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе ) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом МБОУ Селитьбенская СШ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


